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ACTA 

 

Este documento de contener datos de carácter personal objeto de protección, se encuentran omitidos entre dos signos 

(“xxxxxxxxxxx”) en cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y garantías de los 

derechos digitales. 

Expediente nº: Órgano Colegiado: 

PLENO/2020/2 El pleno 

 

DATOS DE CELEBRACIÓN DE LA SESIÓN 

Tipo Convocatoria Ordinaria 

Fecha 27 / de febrero  / 2020 

Duración Desde las 19:32 hasta las  20:49 horas 

Lugar Salón de Plenos 

Presidida por Héctor Ramos Portolés 

Secretario Joaquín Valls Calero 

 

ASISTENCIA A LA SESIÓN 

Nombre y Apellidos Asiste 



 
 
 
 

Ajuntament de Borriol 

Plaça de La Font, 17, Borriol. 12190 (Castellón). Tfno. 964321461- 964321488. Fax: 964321401 

Antonio Galvez Luque (PSOE) SI 

Elena Isabel Vaquer Rubio (PP) SÍ 

Elizabeth Román Belaire (COMPROMIS) SÍ 

Héctor Ramos Portolés (COMPROMIS) SÍ 

Javier Ignacio Ramos Alfonso  (C´s) SÍ 

Joaquín Valls Calero (secretario) SI 

Jordi Carballeira Martí (VdB) SÍ 

Josep Cristia Linares Vayo (COMPROMIS) SÍ 

José Manuel Esteve Portolés (PP) SÍ 

Juan Carlos Gascon Pauner (VdB) SÍ 

Maria Consuelo Vilarrocha Pallarés (PP) SI 

Pablo Anton Barrera (interventor) SÍ 

Paloma Vicent Balaguer (COMPROMIS) SÍ 
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Priscila Pauner Meseguer (COMPROMIS) SÍ 

Ruben Llorens Esteve (COMPROMIS) SI 

 

Una vez verificada por el Secretario la válida constitución del órgano, el Presidente abre sesión, 

procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el Orden del Día 

A) PARTE RESOLUTIVA 

1.- Aprobación del acta de fecha 30 de enero de 2020 

A continuación y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 91.1 del Real Decreto 2.568/1986, 

de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y 

Régimen Jurídico de las Entidades Locales, se ponen a disposición del Pleno el borrador de la citada 

acta. 

Por parte del Concejal Carballeira, se comenta que las intervenciones se detallen en el portal de 

transparencia. El Secretario comenta que se está estudiando de realizar video-actas. Además se 

explica que en asunto incluido en el expt 2324 relativo a la creación de una Comisión Informativa 

Especifica, la enmienda presentada por el Grupo compromis fue votada a favor por 6 votos, y no 

por 5 como figura en el acta. No obstante, la enmienda fue rechazada tal y como se detalla en el 

acta. 

Por otra parte, el Concejal Llorens afirma que se respondió una pregunta efectuada por la Concejal 

Vilarrocha. Aceptadas las observaciones realizadas por los presentes, el borrador del acta se 

considera legalmente aprobado.   

 

2. Expediente 328/2020. Acuerdo de fiscalización limitada de requisitos básicos 

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

El art. 219.2 TRLHL establece que el Pleno podrá acordar, a propuesta del presidente y previo 

informe del órgano interventor, que la fiscalización e intervención previa se limite a comprobar los 

extremos recogidos en el propio artículo. El art. 219.4 TRLHL señala que las entidades locales 

podrán determinar, mediante acuerdo del Pleno, la sustitución de la fiscalización previa de derechos 

por la inherente a la toma de razón en contabilidad y por actuaciones comprobatorias posteriores 

mediante la utilización de técnicas de muestreo o auditoría. 

El RD 424/17, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico del control interno en las 

entidades del sector público local, en su art. 13 exige que los extremos adicionales y específicos a 

comprobar según el tipo de expediente respetarán en todo caso los establecidos en el Acuerdo del 
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Consejo de Ministros vigente en cada momento respecto del ejercicio de la función interventora en 

régimen de requisitos básicos en el Estado. 

Tras la deliberación del asunto por los presentes (...) 

Por lo que visto el informe del interventor de fecha 17 de febrero de 2020, así como el Dictamen de 

la Comisión Informativa, tras comentarse el asunto, por unanimidad de los presentes se adopta el 

siguiente ACUERDO: 

PRIMERO.- Aprobar la adopción del régimen de fiscalización e intervención limitada previa de 

requisitos básicos en materia de gastos y obligaciones, que hasta ahora se establecía en el acuerdo 

plenario de 15 de noviembre de 2007. 

El órgano interventor se limitará a comprobar los requisitos básicos siguientes: 

a) La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado a la naturaleza del gasto 

u obligación que se proponga contraer. En los casos en los que el crédito presupuestario dé cobertura 

a gastos con financiación afectada se comprobará que los recursos que los financian son ejecutivos, 

acreditándose con la efectiva materialización del ingreso o la existencia de documentos fehacientes 

que acrediten su efectividad. Cuando se trate de contraer compromisos de gastos de carácter 

plurianual se comprobará, además, si se cumple lo preceptuado en el artículo 174 del TRLRHL. Se 

entenderá que el crédito es adecuado cuando financie obligaciones a contraer o nacidas y no 

prescritas a cargo a la tesorería de la entidad local cumpliendo los requisitos de los artículos 172 y 

176 del TRLRHL. 

b) Que las obligaciones o gastos se generan por órgano competente. En todo caso se comprobará la 

competencia del órgano de contratación o concedente de la subvención, cuando dicho órgano no 

tenga atribuida la facultad para la aprobación de los gastos de que se trate. 

c) El resto de extremos adicionales que estén vigentes por acuerdo del Consejo de Ministros en la 

fiscalización de requisitos básicos. 

d) En los expedientes no incluidos en el acuerdo del Consejo de Ministros se efectuará la 

fiscalización limitada donde se comprobarán los apartados a) y b) del presente punto. 

SEGUNDO. - Aplicar el régimen general de fiscalización e intervención previa respecto de las 

obligaciones y gastos de cuantía indeterminada. 

TERCERO. - Las obligaciones o gastos sometidos a la fiscalización e intervención limitada previa 

a que se refiere el apartado 1 de este artículo serán objeto de otra plena con posterioridad. Dichas 

actuaciones se llevarán a cabo en el marco de las actuaciones del control financiero. 

CUARTO. - La fiscalización previa de derechos se sustituye por la inherente a la toma de razón en 

contabilidad y por actuaciones comprobatorias posteriores mediante la utilización de técnicas de 

muestreo o auditoría, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 219.4 del TRLRHL. 

QUINTO. - Publicar este acuerdo en la sede electrónica del Ayuntamiento de Borriol. 

 

3.- Expediente 2316/2019. Fiestas San Vicente 2020   (Planificación, Organización o 

Celebración) 
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Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

Considerando lo previsto en el art. 9.2.- Atribuciones del Reglamento de Funcionamiento de la 

Comisión de Fiestas de Borriol, se indica: “ Elevar el programa de actos a la Comisión Informativa 

que corresponda, con tal de dictaminar de forma previa  para la aprobación definitiva por el Pleno 

Municipal” 

 Considerando que en fecha 12 de febrero de 2020 por la Comisión de Fiestas de Borriol se ha 

aprobado el programa de las Fiestas de San Vicente 2020, cuyo literal es del siguiente tenor: 

 «FESTES DE SANT VICENT 2020 

 DIVENDRES, 17 d'abril 

 19:00h Tardeo a la Avinguda de Saragossa organitzat pel Troppo, la Flora, la Tapinxeria, el 

Carajillo i la Lluna Nova. 

 20:00h Inauguració de l’exposició de pintura taurina del pintor Manuel Franch, a la seu de 

l'Associació Cultural Círculo Taurino de Borriol. 

 22:00h V Nit de Cant Valencià pels carrers de la localitat, a càrrec dels cantadors Toni Guzman, 

Xavier de Bétera, Marisé de Montolivet i Teresa Segarra; el versador Paco de Faura amb els 

músics de vent de Bétera i corda de Paterna i la col·laboració de la Colla de Dolçainers i 

Tabaleters de Borriol. 

 00:00h Exhibició de dos vaques de la ramaderia de Germán Vidal de Cabanes. A continuació, 

embolada d’un bou de nom Ecológico, número 50 i guarisme 4, de la ramaderia d’Arcadio 

Albarrán Olea. 

 00:00h Festa a l’Avinguda de Saragossa organitzada pel Troppo, la Flora, la Tapinxeria, el 

Carajillo i la Lluna Nova. 

 DISSABTE, 18 d'abril 

 7:30h Muntatge de la Fira del Gos amb els estands de les entitats col·laboradores i la carpa 

solidària a la plaça dels Arbrets (Carrer Colon). 

8:00h Control veterinari i entrega de dorsals. 

 9:30h VI Volta Popular amb Gos a la Joquera, organitzada pel club de caça la Muntanya (5a 

prova de la IV Lliga Canicròs Castelló). 

 11:00h Lliurament de trofeus i premis per a les categories júnior, sènior, veterans i absoluta. Es 

farà també l'entrega de la recaptació de pinso a la protectora d'animals "Com el Gat i el Gos" per 

part del club de caça la Muntanya. 

11:30h Curses de xiquets/es amb gos al carrer Colon. També hi haurà tallers per als més menuts a 

la plaça dels Arbrets. 

 12:00h Obertura del local de l'Associació Cultural, Gastronòmica i Esportiva Coca Fullà i 

recepció de les coques fullades de la Mostra 2020, a la plaça de la Torre. L’Associació, 

organitzadora de l’esdeveniment, obsequiarà amb 1kg de farina i ½ kg de xocolate a totes les 

persones participants. 

 13:30h Lliurament de la "Coca Fullada d’Honor 2020", patrocinat per la Junta de Festes. 

 14:00h Mascletà a la plaça de la Font, a càrrec de la Pirotècnia Martí de Borriana. 
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 17:00h Tardeo a la plaça de la Torre, amb actuació musical i sorpreses, organitzat per 

l’Associació C.G.E. Coca Fullà. 

 17:30h. Visita guiada a l'ermita de Sant Vicent a càrrec de l’Associació Cultural Amics del 

Patrimoni de Borriol. Eixida des de la plaça de la Torre. 

 18:00h Exhibició de vaques de la ramaderia de Germán Vidal, de Cabanes, pels carrers de Sant 

Vicent, Serrades i Colon. 

 19:00h Prova del bou feréstec de la ramaderia de Germán Vidal, de Cabanes. 

 20:00h Degustació de les coques fullades i porrat, a la plaça de la Torre. 

 23:30h Embolada del bou feréstec provat de vesprada de la ramaderia de Germán Vidal, de 

Cabanes. 

 Festa tot el dia a l’Avinguda de Saragossa, organitzada pel Troppo, la Flora, la Tapinxeria, el 

Carajillo i la Lluna Nova 

 DIUMENGE, 19 d'abril 

XXVIII CERTAMEN POPULAR DE PAELLES 

 11:00h Lliurament de taules, ferros i llenya, a la plaça de la Font. 

 12:00h Lliurament d'arròs i vi a l'Ajuntament. 

 12:30h Inauguració del XXVIII Certamen Popular de Paelles a la plaça de la Font. 

 17:00h Discoteca mòbil a la plaça de la Torre, organitzada per l'Associació de Joves de Borriol. 

 17:30h Partida de pilota valenciana al Trinquet Municipal, organitzada pel Club de Pilota 

Valenciana de Borriol. 

 DILLUNS, 20 d'abril 

 FESTIVITAT DE SANT VICENT 

 08:30h Despertà. 

 09:30h Eixida de la processó, en romeria, des de l'església de Sant Bartomeu, amb l'assistència 

d'autoritats, acompanyats per la Unió Musical Lira Borriolenca. A l'arribada a l'ermita de Sant 

Vicent, celebració de la missa cantada pel cor “Veus del Cor”. El Grup de Danses l'Hereu actuarà 

a l'esplanada de l'ermita. 

 13:00h Tornada de la processó en romeria a la vila, acompanyada per la UMLB, amb la 

disparada de la tradicional traca pel carrer de Sant Vicent i posterior mascletà a la plaça del Pou, 

a càrrec de la Pirotècnia Martí de Borriana. 

 18:00h Concert de la Unió Musical Lira Borriolenca a la plaça de l’Hereu. 

 18:30h Concurs de coloms organitzat pel Club de Colombicultura La Estrella.» 

 NOTES DE LA JUNTA DE FESTES 

 1.-La junta de festes es reserva el dret de poder modificar l’ordre i el nombre d’actes i festejos si 

les circumstàncies ho aconsellen. 

 2.-La participació en els actes taurins suposa un risc, que cadascú s’imposa lliurement. 

L’Ajuntament, per tant, declina tota responsabilitat en els accidents d’este tipus que pogueren 

ocórrer, estant totalment prohibit la participació en els festejos taurins als menors de 16 anys. 
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 3.-Queda totalment prohibit aparcar vehicles als carrers on se celebren els actes festius. 

 4.-En el moment d’apuntar-se a l’Ajuntament per al dia de les paelles, s’abonarà una fiança de 

100€ per taula i 20€ pels ferros, que es reintegraran a partir del dimecres 22 d’abril al mateix 

Ajuntament. 

PRESSUPOST ESTIMATIU SANT VICENT 2020 

 

ACTES IMPORTS 

Bous (bous, assegurances, ambulàncies, barreres, emboladors, veterinaria 

etc.) 

16,400,00€ 

Actuacions (cant valencià, dolçainers, activitats infantils, partida pilota, 

etc.) 

4,100,00€ 

Paelles i Ermita (arròs, vi, sorra, llenya, flors, esmorzar, etc) 3,200,00€ 

Varis (pirotècnia, wc, punts de llum, etc) 5,600,00€ 

TOTAL 29,300,00€ 

 

La Concejala Pauner explica el Programa, y visto el Dictamen de la Comisión, por unanimidad de 

los presentes, se adopta el siguiente  ACUERDO: 

 PRIMERO.- Aprobar el programa de Fiestas de San Vicente de 2020 que literalmente se ha 

transcrito en la parte expositiva de este acuerdo. 

 SEGUNDO.- Publicar difundir este programa de fiestas para su conocimiento y efectos oportunos. 

 

4.- Expediente 374/2020. MOCIÓ COMPROMIS.- DIA INTERNACIONAL DE LA DONA 

8 DE MARÇ DE 2020. 

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

Per unanimitat dels presents, de conformitat amb el que preveu l'article 82.3 de l'RD 2568/1986, es 

decideix tractar l'assumpte no dictaminat per la Comissió Informativa General, encara que no 

obstant això havia estat inclòs en l'ordre del dia 

Sra. Priscila Pauner Meseguer, portaveu del Grup Municipal Compromís per Borriol en 

l'Ajuntament de Borriol en el seu nom i representació, a l'empara del que preveu la Llei 

8/2010 de la Generalitat, de 23 de juny, de Règim Local de la Comunitat Valenciana, i de 

conformitat amb i el Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el 

Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les entitats locals; presenta la 

següent proposta de resolució perquè s'incloga en l’ordre del dia de la propera sessió del Ple 
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que es convoque, als efectes del seu debat i votació la següent MOCIÓ: 

I. EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

El feminisme i la lluita pels drets de la dona no és un moviment nou. Ja al segle XVIII, 

Mary Wollstonecraft publica el 1792: «A Vindication of the Rights of Woman: with Strictures 

on Political and Moral Subjects», posicionant-se com una de les primeres obres feministes 

de la literatura i de la filosofia. Amb el naixement d’aquesta obra, Wollstonecraft comença 

a obrir camins que reivindiquen els drets de les dones, com l’educació, entre altres coses, 

possibilitant així una nova onada de moviments socials on les dones seran partícips i 

protagonistes. 

El 8 de març, esdevé una data clau en les agendes i els calendaris, una data que es 

marca com una fita a la història pels drets aconseguits, recuperats, però també una data 

per recordar que encara hi ha molt de camí per recórrer. 

El 8 de març de 1908, vora 130 treballadores d’una fàbrica tèxtil es declaraven en vaga 

per tal de reivindicar unes condicions laborals simples i justes: aconseguir la jornada 

laboral de 10 hores, la igualtat salarial, temps per la lactància, així com una millora de les 

condicions higièniques en les que treballaven. Arran d’aquest fet, d’aquesta demanda, 

l’amo de la empresa, ordena tancar les portes de la fàbrica i provocar un incendi, abrasant 

així a totes les dones que hi havia dins. 

Anys més tard, en 1910, té lloc la primera Conferència Internacional de Dones Socialistes a 

Alemanya, liderada per Clara Zetkin i és allà on es proposa commemorar el 8 de març en record de 

la mort d’aquestes treballadores, denominant-lo així El Dia de la Dona 

Treballadora. 

Amb tot això, l’onada del feminisme, de la lluita per reivindicar els drets de les dones, 

comença a créixer i a expandir-se: cada vegada són més les dones i els homes que 

justifiquen aquesta lluita com la seua pròpia, i reconeixen el feminisme com el moviment 

social que ha d’agrupar a tots els sectors socials. 

D’aquesta manera, una de les primeres demandes i èxits, és l’assoliment del sufragi 

femení, del dret a vot, celebrat per primera vegada el 21 de desembre de 1918 a Gran 

Bretanya, malgrat que encara amb algunes restriccions respecte dels homes. A Espanya, 

el sufragi universal es va aprovar l'1 d'octubre de 1931, en la 2a República, amb 161 vots 

a favor (dels partits de dretes i una gran majoria del PSOE, a excepció d'Indalecio Prieto i 

els seus seguidors de xicotets nuclis republicans); 121 en contra (Acció Republicana, 

Partit Republicà Radical i el Partit Republicà Radical Socialista) i 188 abstencions; tenint 

un paper destacat en aquells dies Clara Campoamor. 

A l’estat espanyol, la incorporació real de les dones al treball esdevé quan aquestes 

comencen a formar-se per tal de millorar en les seues professions, sent entre 1920 i 1936, 

quan sorgeixen les primeres dones amb càrrecs importants (com María de Maeztu o 

Concha Espina, per fer una breu menció). D’acord amb això i tot seguint el recorregut del 

cronograma feminista, al 1952 les Nacions Unides declaren el 8 de març com el Dia 

Internacional de la Dona, usant com a símbol d’aquesta celebració el color lila, ja que 

d’aquest color eren els teixits que treballaven les dones a la fàbrica tèxtil quan van ser 

cremades. 
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La crisi econòmica de la passada dècada, ens va portar cap a una involució en els drets 

de les dones que va produir una major desigualtat, empobriment, feminització de la 

precarietat, retallada en drets socials i pèrdua de drets de la ciutadania, fins i tot de drets 

ja consolidats, provocant sobretot l'augment de la desocupació en les dones, on a finals 

de l'any 2010 la taxa de desocupació femenina superava el 20%. 

A nivell internacional continuen produint-se situacions d’extrema vulnerabilitat relacionada 

amb les situacions de migració, tant per problemes econòmics com polítics o causats pels 

conflictes oberts. 

Les retallades econòmiques van suposar un atac directe contra el procés d’igualtat entre 

dones i homes ja que la precarietat laboral, la cura de les persones en situació de 

dependència, etc. recauen de forma majoritària sobre les dones quan les institucions 

públiques no les cobreixen. A més, aquests treballs del sector de les cures són 

majoritàriament desenvolupats per dones, sent ocupacions considerades de menor valia i 

per tant pitjor remunerats. 

Islàndia és un referent en la lluita contra les desigualtats entre homes i dones, i en 2017 

se situà com a l’estat del món amb una menor escletxa de gènere segons dades del 

Fòrum Econòmic Mundial. S’ha convertit en el primer país en aprovar per llei (1 de gener 

de 2018) que les empreses amb 25 treballadors o més i els organismes públics, controlen 

i demostren que les seues treballadores i treballadors guanyen el mateix jornal pel mateix 

treball realitzat. Cal tindre present que segons dades d’organismes oficials les dones 

europees tenen una renda de més del 20% inferior a la dels homes, que en realitat és 

com si les europees treballaren gratis des d’octubre fins al final d’any. 

A l'Estat Espanyol la bretxa salarial se situa en el 15 % segons l'INE (Institut Nacional 

d'Estadística), això vol dir que, encara que estiguem per davall de la mitjana de la UNION 

EUROPEA, continue havent-hi una desigualtat salarial que cal eliminar. Això no sols 

afecta al llarg de tota la vida laboral, sinó que, una vegada arribada l'edat de jubilació, 

veiem com aqueixa bretxa es reprodueix en la pensió, deixant així a un major nombre de 

dones en situació de pobresa, en edat avançada, a més. 

Malgrat la Llei estatal 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 

homes de 2007, és evident que hi ha molta feina a fer. 

Encara ara, queda de relleu que les dones segueixen patint desigualtats respecte dels 

homes, trobant-se amb obstacles com «el sostre de vidre» (expressió que fa referència a 

la barrera invisible que representa les limitacions que troben les dones per ascendir en la 

seua carrera professional), els micromasclismes diaris com el mansplaining (anglicisme 

usat per a designar l’acció i efecte d’un home que explica a una dona alguna cosa quesegurament 

ella ja sap), o les narratives paternalistes o condescendents des d’una mirada 

masculina. Amb això, ens topem també amb la reivindicació de l’ús del llenguatge inclusiu, 

un llenguatge on tots i totes senten que formen part i que les inclou d’igual manera. 

Per últim, cal destacar per la seua contemporaneïtat, l’Agenda 2030 de 

Desenvolupament Sostenible, la qual marca l’acció global pel desenvolupament fins 

l’any 2030 i configura un full de ruta d’actuació connectat entre si per assolir un objectiu en 

comú: el desenvolupament mundial sostenible. Dins d’aquesta Agenda 2030, trobem dos 
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objectius (ODS) 8 i 10, els quals vetllen per un treball digne i un creixement econòmic i per 

la reducció de les desigualtats, respectivament. Són aquests objectius els que exigeixen 

un sistema de governança multinivell eficaç: cada nivell de govern (internacional, nacional, 

regional i local), ha de ser responsable de comprometre’s, mitjançant consensos, aliances 

i col·laboracions amb altres sectors, a impulsar, implementar i aconseguir les fites 

marcades. Veiem per tant, que el feminisme queda recollit dins d’Agenda 2030, com un 

objectiu a implantar, assolir i consolidar per la ONU. 

Es proposa per la regidora Vilarrocha realitzar una esmena amb un altre text. El secretari intervé 

per aclarir alguns conceptes. L'Alcalde retreu que es faci una proposta alternativa sense comptar 

amb el seu Grup. La regidora Vilarrocha, recrimina rebre el mateix tracte en el Ple anterior. La 

regidora Vicent explica la moció, els diferents portaveus dels grups expliquen la seva postura sobre 

aquest assumpte. El Regidor Javier Ramos, explica que li és indiferent una o altra proposta però 

que es voti un. Després de la deliberació entre tots els presents, es decideix votar la moció de 

compromis, afegint l'apartat 3r de la proposta pel PP. A més que s'aprovi com a declaració 

institucional. L'Alcalde agraeix el consens aconseguit en una matèria tan sensible. 

Per tot això, per unanimitat de tots els presents, s'adopta el següent ACORD: 

PRIMER: Commemorar el dia 8 de març com a Dia Internacional de la Dona i promoure 

activitats dirigides a reforçar el principi d’igualtat entre homes i dones, sumant-nos al lema 

de l'ONU «soc de la generació de la igualtat». 

SEGON: Instar el Govern a la presentació i aprovació d'una Llei d'Igualtat Laboral, entre 

homes i dones, a fi de garantir de manera efectiva el dret a la conciliació, així com les 

mesures que facen possible la igualtat en l'ocupació. 

TERCER: Com a Ajuntament ens comprometem elaborar polítiques d’igualtat de caràcter 

transversal i en el pressupost a avaluar i fer el seguiment dels acords presos en matèria 

d’igualtat a través de plans d'igualtat tant per a la ciutadania com per a les plantilles 

municipals i donar-ne compte periòdicament a aquest ple. 

QUART: Impulsar polítiques que fomenten la conciliació, la corresponsabilitat així com la 

no discriminació de la dona, per a propiciar l’eliminació de polítiques que encara es donen 

de forma encoberta en determinades professions en què les dones embarassades són 

penalitzades pel simple fet de ser mares i avaluades amb un «rendiment anormal». 

CINQUÉ: Propiciar des de les diferents àrees municipals, que totes les persones, quan 

així ho necessiten, compten amb l'atenció necessària mitjançant els serveis públics, 

perquè les tasques de la cura familiar no suposen una desigualtat a l'hora de la 

integració efectiva de la dona en la vida laboral i/o en la seua carrera professional. 

SISÉ: Demanar al Govern espanyol la ratificació del Conveni 189 de l'OIT (Organització 

Internacional del Treball) per a la dignificació del treball a la llar i les cures. 

SETÉ: Com a Ajuntament ens comprometem i encoratgem la resta de les institucions a 

seguir treballant per la igualtat i en avançar en el desenvolupament de les polítiques per la 

igualtat i contra la violència masclista i de gènere. Manifestem la importància del Pacte 

d’Estat contra la violència de gènere, i la dotació i continuïtat pressupostària per 

garantir la seua aplicació. Manifestem la importància cívica i política del Pacte Valencià 

contra la violència de gènere i masclista i la dotació i continuïtat pressupostària per a 
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garantir la seua aplicació. El nostre Ajuntament està adherit / te previst adherir-se a aquest 

pacte i és compromet a aplicar-lo i a actuar d’acord amb les seues propostes. 

HUITÉ: Com a Ajuntament, ens adherim a l'acord a què s’ha arribat en les Corts 

Valencianes el passat 30 de gener, pel qual es reforça l'acord del Pacte Valencià contra 

la violència de gènere i masclista i per tant, ens comprometem també a continuar fent 

valdre les mesures d’aquest Pacte, a més mostrem el nostre rebuig a qualsevol tipus de 

posicionament polític que negue l'existència de la violència de gènere i masclista o que 

propugne la minoració de les mesures de protecció de les dones. Cal recordar que la 

violència contra les dones és un tema que ha sigut objecte d’un pacte d’Estat. 

NOVÉ: Declarar el nostre poble un municipi contra la violència masclista i lliure de tracta i 

de prostitució 

DESÉ: Exigir a les Administracions Públiques un finançament suficient per tal de portar a 

terme les polítiques d’igualtat així com les polítiques educatives i les socials. Ens calen 

unes polítiques àmplies, no és tracta de resoldre situacions d’especial precarietat de 

caràcter assistèncialista sinó de garantir els drets de la ciutadania, i és urgent que 

desaparega la discriminació que patim en el finançament. Ens cal doncs, reclamar, amb 

l'objectiu de millorar l'Estat del Benestar al nostre país, una reforma urgent de l'actual 

model de finançament autonòmic i local. 

ONZÉ: Facilitar espais per a les activitats programades per les associacions per la Vaga 

mundial de dones del dia 8 de març convocada a nivell mundial pel Moviment Feminista. 

DOTZÉ: Donar trasllat dels presents acords a la Generalitat Valenciana, i especialment a la 

Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, als grups parlamentaris de les Corts 

Valencianes, al Ministeri de Presidència, Relacions amb les Corts i Igualtat del Govern 

d’Espanya i als diferents grups parlamentaris del Congrés i del Senat, així com que es 

publicite per les vies habituals i es comunique al teixit associatiu de la nostra població. 

TRETZÉ.- Continuar amb el desenvolupament i redacció del Pla d'Igualtat del municipi de 

Borriol en el cual es replegaran les diferents meseures que cal adoptar per a eliminar qualsevol 

tipus de discriminació per raó de gènere i per a facilitar la vida laboral, personal i familiar, 

establint els instruments necessaris per al seu assoliment. 

 

B) ACTIVIDAD DE CONTROL 

5.-Expediente 28/2020. Dar cuenta informe PMP y morosidad 4ºTRIMESTRE 2019 

En virtud de lo establecido en Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificación de la Ley 3/2004, de 29 

de diciembre, por la que establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones 

comerciales, se da lectura del informe correspondiente al 4º trimestre de 2019 sobre el cumplimiento 

de los plazos previstos en la Ley 15/2010, de 5 de julio, para el pago de las obligaciones de cada 

Entidad Local. 

MOROSIDAD 
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Pagos realizados en el periodo 

Periodo medio 

de pago (PMP)  

(días) 

Pagos dentro del periodo legal de 

pago 

Pagos fuera periodo legal pago 

Número de pagos Importe total Número de pagos Importe total 

103,94 85 261.193,98 381 561.667,08 

 

Intereses de demora pagadas en el periodo 

Número de pagos Importe total intereses 

0 0 

 

Pagos realizados en el periodo 

Periodo medio de 

pago (PMP)  

(días) 

Pagos dentro del periodo legal de 

pago 

Pagos fuera periodo legal pago 

Número de pagos Importe total Número de pagos Importe total 

98,27 168,00 196.894,46 238 442.727,94 

PMP 

Periodo medio de pago global a proveedores trimestral 

Borriol 101,75 

Se facilita la información remitida al MINHAP por parte de este Ayuntamiento, todos los presentes 

quedan enterados. 

 

6.- Dar cuenta de las resoluciones de alcaldía del  70/2020 a la 186/2020  (ambas inclusive) 

Se da cuenta de las Resoluciones de Alcaldía descritas a todos los presentes. No obstante, téngase 

en cuenta que todos los Concejales de esta Corporación tienen acceso a los mismos mediante el 

aplicativo “Gestiona”. 

 

DECRET 2020-0186   
RESOLUCIÓN APLICACIÓN R.D.L. 2/2020: 

RETRIBUCIONS EMPLEATS PUBLICS 2020 
 

169/2020 
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DECRET 2020-0185  
OPOSICION A MODIFICACION TRAZADO 

(PROYECTO 20050308 LINEA ELECTRICA) 

 

322/2020 

DECRET 2020-0184  

 

Solicitud ayuda subvención acondicionamiento 

camino Perdiguer 

 

348/2020 

DECRET 2020-0183  
Aprobación bases y convocatoria proceso selectivo 

constitución bolsa técnico coordinador de juventud 

 

1800/2019 

DECRET 2020-0182   
BAJA POR INSCRIPCION INDEBIDA EXPTES 

1-2/2019 

 

319/2019 

DECRET 2020-0181  
LIQUIDACIONES QUINCENALES GINSA, 1ª 

QUINCENA FEBRERO 2020 

 

614/2018 

DECRET 2020-0180   
CONVOCATORIA ORDINARIA CIG 23 ENERO 

2020 

 

CIG/2020/2 

DECRET 2020-0179  

NOMBRAMIENTO Y ADSCRIPCION 

MIEMBROS COMISION INFORMATIVA 

ESPECIFICA "COMISION DE INVESTIGACION 

CUENTAS 2016-2018 

 

2324/2019 

DECRET 2020-0178   Autorización Carnaval a CEIP L'Hereu 305/2020 

DECRET 2020-0177 
  ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
204/2020 

DECRET 2020-0176  
  ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
205/2020 

DECRET 2020-0175  
 ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
319/2020 

DECRET 2020-0174  
Autorización uso trinquete municipal a CEIP 

L'Hereu 

 

60/2020 

DECRET 2020-0173  
Autorización facilitar copia de factura 

 
307/2020 

DECRET 2020-0172  
Facilitar copia acuerdo pleno 

 
298/2020 

DECRET 2020-0171  
Permitir acceso a expedientes 

 
303/2020 

DECRET 2020-0170  
 ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
127/2020 

DECRET 2020-0169  
 ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
23/2020 

DECRET 2020-0168   
ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

 
22/2020 

DECRET 2020-0167   
Autorización uso la era L'Omet 

 
60/2020 

DECRET 2020-0166  
ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
2471/2019 

DECRET 2020-0165  
APROVECHAMIENTO DE PASTOS, HIERBAS 

Y RASTROJERAS 

 

232/2020 

DECRET 2020-0164   ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 20/2020 
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DECRET 2020-0163   
Permitir acceso a expediente 310/2020 

 
310/2020 

DECRET 2020-0162  
Consulta informes de Conselleria sobre instituto 

 
312/2020 

DECRET 2020-0161  
CORRECCIÓN FECHA EXAMEN T.SOCIAL 

 
1788/2019 

DECRET 2020-0160  
 Corrección fecha examen EDUCADOR SOCIAL 

 
1744/2019 

DECRET 2020-0159  
 ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA   

 
2228/2019 

DECRET 2020-0158  
  ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
2229/2019 

DECRET 2020-0157  
Sol·licitud d'una subvenció a Turisme Comunitat 

Valenciana per la certificació de qualitat del 

MUHBO. 

291/2020 

DECRET 2020-0156  
 ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
2319/2019 

DECRET 2020-0155   
 ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
2320/2019 

DECRET 2020-0154  
ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
2370/2019 

DECRET 2020-0153   
  ORDENANZA CONVIVENCIA CIUDADANA 

  
2374/2019 

DECRET 2020-0152  Nomenaments borsa auxiliars interins -nº 3 JGI 243/2020 

DECRET 2020-0151  

 CONTRATO OBRA_FASE II y FASE III.-

ADECUACIÓN RED DE SUMINISTRO DE 

AGUA POTABLE- PLAN 135-2019 -APROVACIÓ 

PLA DE SEGURETAT I SALUT 
 

1455/2019 

DECRET 2020-0150  
 PROCESO SELECTIVO_EDUCADOR SOCIAL -

- LLISTAT DEFINITIU 

 

1744/2019 

DECRET 2020-0149  
LISTADO DEFINITIVO ADMITIDOS Y 

EXCLUIDOS TRABAJADOR-A SOCIAL 

 

1788/2019 

DECRET 2020-0148  
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/26 

 
302/2020 

DECRET 2020-0147   
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/25 

CAIDA EN CARPA FIESTAS DE  “xxxxxxxxxxx” 

 

 
2040/2017 

DECRET 2020-0146  DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/24 377/2019 

DECRET 2020-0145  

Expedient 2399/2019 -- P1200000F Diputación 

Provincial de Castelló/Castellón 

 

APORTACION EJERCICIO 2019 CUOTA 

CONSORCIO PLAN ZONAL RESIDUOS 2 

 

2399/2019 

DECRET 2020-0144  
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/22 

 
2228/2018 

DECRET 2020-0143   
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/19 

 
2775/2018 

DECRET 2020-0142  
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/20 

 
2128/2016 
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Ajuntament de Borriol 

Plaça de La Font, 17, Borriol. 12190 (Castellón). Tfno. 964321461- 964321488. Fax: 964321401 

DECRET 2020-0141   
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/18 

 
2348/2019 

DECRET 2020-0140  
DECRETO RELACION DE PAGOS R/2020/13 

 
925/2016 

DECRET 2020-0139  
Resolución de Alcaldía Devolución de Aval 

  
957/2019 

DECRET 2020-0138   

Sol·licitud subvenció Turisme Comunitat 

Valenciana per a la difusió de les festes de Sant 

Bartomeu i San Roc 

 

258/2020 

DECRET 2020-0137  
DECRETO INCOACIÓN NMUL 5 2020 

 
1793/2019 

DECRET 2020-0136   
 Nomenaments borsa auxiliars interins -- vacante 

aux. admtvo nº2 

 

243/2020 

DECRET 2020-0134  

“xxxxxxxxxxx” “xxxxxxxxxxx” SOLICITUD 

TARJETA ESTACIONAMIENTO PERSONAS 

CON MOVILIDAD REDUCIDA “xxxxxxxxxxx” 
 

284/2020 

DECRET 2020-0135  
Expedient JGL/2020/3 -- convocatoria JGL 

 
JGL/2020/3 

DECRET 2020-0133  
 Nomenaments borsa auxiliars interins -aux.admt. nº 

1 R. 234 

 

243/2020 

DECRET 2020-0132  

Sol·licitud subvenció Turisme Comunitat 

Valenciana per a senyalització casc urbà i nucli 

històric de Borriol 

 

230/2020 

DECRET 2020-0131  
EMCORP 2020 -- sol.licitud subvenció 

 
237/2020 

DECRET 2020-0130  
Autorización uso polideportivo para celebración 

Carnaval por AMPA Hereu 

 

60/2020 

DECRET 2020-0129  
Nombramiento miembros CIG 

 
1300/2019 

DECRET 2020-0128  
Modificación punto tercero de la resolución 123-

2020 

 

267/2020 

DECRET 2020-0127  
Consulta nominas noviembre, diciembre 2019 y 

enero 2020 

 

268/2020 

DECRET 2020-0126  
Autorización corte parte de la avda.Zaragoza por 

partida pelota 

 

254/2020 

DECRET 2020-0125  
Comparecer en PAB 749/2019 

 
193/2020 

DECRET 2020-0124  
Autorización inhumación restos en nicho 7-3ª-E 

 
266/2020 

DECRET 2020-0123  
Traslado restos mortales del nicho 33-4ª-C al nicho 

7-3ª-E 

 

267/2020 

DECRET 2020-0122  
LIQUIDACIONES QUINCENALES GINSA 2ª 

QINCENA DE ENERO 2020 

 

614/2018 
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Ajuntament de Borriol 

Plaça de La Font, 17, Borriol. 12190 (Castellón). Tfno. 964321461- 964321488. Fax: 964321401 

DECRET 2020-0120  
Resolución recurso reposición - recaudación 

sanción 

 

649/2017 

DECRET 2020-0121  
Nombramiento miembros CIG 

 
1300/2019 

DECRET 2020-0119  
 Orden ejecución c/ San Vicente, 31 

 
206/2020 

DECRET 2020-0118  
Incoación declaración ruina c/ San Vicente, 31 

 
206/2020 

DECRET 2020-0117   
 Información en inscripción fincas registrales 5351 

y 6593 
 

1978/2019 

DECRET 2020-0116  
DECRETO ARCHIVO EXPTE PLUSVALIA POR 

PRESCRIPCIÓN - G 176/2020 

 

176/2020 

DECRET 2020-0115  
DECRETO ESTIMACIÓN RECURSO 

PLUSVALIA - G 2260/2019 

 

2260/2019 

DECRET 2020-0114   
DECRETO ARCHIVO EXPTE PLUSVALIA POR 

NO SUJECIÓN (RÚSTICA) - G 200/2020 

 

200/2020 

DECRET 2020-0113  

Resolución de Alcaldía Devolución de Aval 

Cdad.Propietarios Urb. Masia Gaetà expte obras 

2018-118 

 

593/2018 

DECRET 2020-0112  
Nombramiento representante Ayuntamiento en el 

Consell Escolar de CEIP L'Hereu 

 

1300/2019 

DECRET 2020-0111  
DECRETO Reconocimiento obligación y pago 4T 

2019 Canon Saneamiento 

 

713/2017 

DECRET 2020-0110  
OVP C/ Alicante contenedor vinculado a DR obras 

en C/ San Antonio, 17 

 

2391/2019 

DECRET 2020-0109  
DECRETO INCOACIÓN 4 2020 

 
1793/2019 

DECRET 2020-0108  
Nombramiento representante del Ayuntamiento en 

Consell Escolar 

 

1300/2019 

DECRET 2020-0107  
Nombramiento nuevos miembros de la CIG 

 
1300/2019 

DECRET 2020-0106  
Nuevas delegaciones de alcaldía en concejales 

  
1300/2019 

DECRET 2020-0105   
Cambio titular nicho 182-2ª 

 
231/2020 

DECRET 2020-0104  
LIQUIDACIONES QUINCENALES DE GINSA 

(1ºQ DE ENERO 2020) 

 

614/2018 

DECRET 2020-0103  
 INDEMNIZACIONES MIEMBROS 

CORPORATIVOS ENERO 2020 
  

39/2020 

DECRET 2020-0102  
RESOLUCION COBROS ESCOLA MATINERA 

DICIEMBRE DE 2019 

 

1756/2019 
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DECRET 2020-0101  
 Aprobación provisional lista de admitidos y 

excluidos educador-a social 

 

1744/2019 

DECRET 2020-0100  
Listado admitidos excluidos proceso selectivo 

TRABAJADOR SOCIAL_SEGUN PROGRAMAS 
1788/2019 

DECRET 2020-0099   
 Convocatòria i bases mercat Sant Vicent 2020 

 
54/2020 

DECRET 2020-0098  
Reconocimiento a recibir indemnización por daños 

en pozo Vall d'Umbrí 

 

1027/2019 

DECRET 2020-0097   
 NÒMINES GENER 2020 

 
2500/2019 

DECRET 2020-0096  
Admisión a trámite y nombramiento instructor expte 

responsabilidad patrimonial 16-19 

 

2197/2019 

DECRET 2020-0095  
Sustitución alcaldía días 1 y 2 de febrero 

 
217/2020 

DECRET 2020-0094  
Sustitución secretaria durante los días 5 al 12 de 

febrero 

 

223/2020 

DECRET 2020-0093  
DECRETO ARCHIVO PLUSVALIA POR NO 

SUJECION (RÚSTICA) 

  

152/2020 

 
DECRET 2020-0092   

( 
 

DECRETO APROBACIÓN LIQUIDACIONES 

PLUSVALIA - REMESA 6/2020 OCTUBRE 2019 

(DE LA 30 A LA 59/2020 IIVTNU) 

 

1941/2019 

DECRET 2020-0091  
 Aprovació definitiva resultats procès selectiu i 

constitució borsa 

 

377/2019 

DECRET 2020-0090  
Consulta expedientes urbanizaciones La Coma y 

Benadresa 

 

192/2020 

DECRET 2020-0089   

ACEPTACION CESION GRATUITA A FAVOR 

DEL AYTO INMUEBLE SITO EN LA CALLE 

REY EN JAUME Nº 7 (AGENCIA DE LECTURA) 

  

2301/2019 
 

DECRET 2020-0088  
Autorización inhumación restos en nicho 167 fila 2ª 

  
182/2020 

DECRET 2020-0087  
A14010342 BANKIA, S.A. -- OPERACIÓN DE 

TESORERÍA 1/2019 
 

1241/2019 

DECRET 2020-0086  
PRORROGA PRESUPUESTO 2020 + diligencia 

para su inclusión en el libro de decretos de Alcaldía 

  

2430/2019 
 

DECRET 2020-0085   
DECRETO INCOACION MUL 51/2019 

  
1793/2019 

DECRET 2020-0084  
DECRETO INCOACION MUL 3/2020 

 
1793/2019 

DECRET 2020-0083  
CONVOCATORIA ORDINARIA PLENO 30 

ENERO 2020 

 

PLENO/2020/1 

DECRET 2020-0082  
CONVOCATORIA ORDINARIA JGL 30 ENERO 

2020 
JGL/2020/2 

../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skhqYZLkDY36dTgdSim7e4hCEyeSvv6ydI0mgkLpZ161MFudQ0OdHB2agUsQXc5aycw
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sklTQJBJZN26aKP3AZqEpyDQjoWo6OHrnpJ*6QKpL8GBYCRezkioPxpmQXkGetmioqw
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sktfy6zukE6g4QnYxT6--Qmk-6bgw30-owFoRH-rTMtS7HEehKXgW7LspCAzZKsAtjA
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skjimdEg3woVeMr-HZou9PNGGVfH6HYlghYmcsq5yXs4eQ6iSSDd4323bv1BW9wiFbQ
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skp5TFkd*dj0MRykfJEFqQWCerL6IL1sqtbrjOxOs13sDxGrm1ebPUQRh3YWnvers6g
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sklTSvTj6WXFEh8cfdMceZp7Ahqe4bgF20G2oXtR8hVlt4sdZNdLkUqlSEkATjN1E4w
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sku7tjPORajiOjWxH-tsGA5JPv54SIgTcIotrl4HCSZvMkt2MSI6kbkYXt9dGpsKPog
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skszmVKbS8epseDDulAnQ8yf6rYh0LOQKmnmpgrbL*XwokCP0hjmVRu-W0yT9cjB*vg
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sku8UviLg*It39WeqoJ6XPL8RaKlwA-0eQJ4u6nhYnFY5J308vi*sxQQbVcCFFfBTpA
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skg0J0qexfxXd13BFEWHmTZYT76DRiIdkZhYvzk*HdX4SXZ6kHGU*vcQCfcX3O*mS5A
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skg0J0qexfxXd13BFEWHmTZYT76DRiIdkZhYvzk*HdX4SXZ6kHGU*vcQCfcX3O*mS5A
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sknjAaeDjlDlK5yKLz0Qq8-YhvP1EaPGlBCQ5MACOehDlgW1Qd73jrQNNM7b2j1vrUA
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skk5yGVHlKE2*jHkncYuvlog-7Rv7SVKjQMlpmb-OxAyxwRR6ZwWe6Y2Nr1jcC3WYYg
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skpkkoBScWprm7Ke0enIzU6plIfOyvjT6DTv8jLrBCT8CiTxpDX4AGiAsT3Qlf8iuyA
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skoDtzHPl8wESxT-TRVw0xCMKCArLoJcEmo-u8COl9po3*hDM8xllYCWjd7rJFu6*9Q
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skpqOH22KS*v6UAHIthDopNL1bynuD8*iHjBF1zdqbABlS1kP5ZPxSUzwa1AJhxEIdA
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skk6ZTpUZqz19X2iGmFQ9g4qnUTrV2acsWrmpE8xP2UuqhoycNke4Dq4Jm1ptzdIlAA
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8skt620dv0UpQw5ExfbpDt1I*fbEUU92oHbl4JopzJJohNFFSO4fXiOdmO4*-v2EETVg
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8ski1r9KAWxiNcMqgZ9YLqvHeu7goT4o5Pb**G*TdanGAWw*e7r0Mssyf2kFKDW9iWJw
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sksSEdR*rz4MkNuLj1NraBhMAU6W8wJJ5pwg7Tzsqs1SnZFwmlXpOTapf9GEIXBtH9g
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA
../../%3Fx=KcCuPcdo12POCtRjw6BAcvEuNE3a0aTAFvG1oRqxMVYY-NhRaL8sknOk29Z*2EA-Jas9IF5W6Z3dL*x4UUlM-Z5aOWvNXdsYjOt2FldzNdTAAGLTVJ7jFg
../../%3Fx=7z3dWC12Gd2ShLegIDFcuA


 
 
 
 

Ajuntament de Borriol 

Plaça de La Font, 17, Borriol. 12190 (Castellón). Tfno. 964321461- 964321488. Fax: 964321401 

 

DECRET 2020-0081   
  RELACION DE PAGOS R/2020/10 

 
153/2020 

DECRET 2020-0080  
  RELACION DE PAGOS R/2020/11 

 
158/2020 

DECRET 2020-0079   
  RELACION DE PAGOS R/2020/12 

 
161/2020 

DECRET 2020-0078  
Múltiples interessats -- SUBVENCIONES 

NOMINATIVAS 2019 

 

2220/2019 

DECRET 2020-0077  
 Compromiso de financiación para la dotación de 

puntos de recarga de vehículos eléctricos 
 

144/2020 

DECRET 2020-0076  

Sol·licitar la subvenció per a l'organització de fires 

comercials (CMPMFER) per a la realització de la 

Fira Tradicional de Santa Cecília. 

 

105/2020 

DECRET 2020-0075  
Autorización cambio titular nicho 130-1º  

 
154/2020 

DECRET 2020-0074  
Autorización cambio titular nicho 141-3ª 

 
155/2020 

DECRET 2020-0073   
Autorización cambio titular nicho 140-3ª 

 
156/2020 

 
DECRET 2020-0072   

 RELACION DE PAGOS R/2020/9 
  

148/2020 

DECRET 2020-0071  
 RELACION DE PAGOS R/2020/8 

  
147/2020 

DECRET 2020-0070  
DECRETO ARCHIVO EXPTE PLUSVALIA POR 

NO SUJECION - TERRENO RUSTICO 
336/2019 

 

 

 

C) DESPACHO EXTRAORDINARIO 

No se plantea ningún asunto. 

D) RUEGOS Y PREGUNTAS 

 

El Concejal Ramos: 

- Sobre la situación de la  RPT y porqué se ha eliminado la productividad lineal a la policía local 

y si está vinculado con la RPT. 

- Si se van a cubrir las vacantes de policía y si se traerá a los policías que están en comisión de 

servicio en otros Ayuntamientos- Si se van a abrir os patios del colegio por la tarde 

-¿Qué utilidad  se le van a dar a los terrenos de la depuradora?  Propone construir un skay park. 

El concejal ruega 

- Que se reparen las vallas de protección del campo de fútbol que dan a la autovia 

- Que se ponga una máquina de vending en el instituto 

Agradece la aceptación de la adecuación del camino Abroser 
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El Concejal Gálvez 

Aclaraciones sobre: 

Decreto 86/20 sobre prórroga presupuestaria: hay previstos unos ingresos que no se van a cumplir 

Decreto 87/20 sobre los 500.000 euros que se han devuelto a Rural Nostra si se han devuelto con 

unos ingresos de Diputación. 

- Sobre los ciclistas  incívicos que pasan por la localidad y no respetan ni las señales de tráfico ni 

a las personas si la policía los podría multar. 

 

El Concejal Gascón 

- Sobre el expediente de la Fira de Santa Cecilia  que falta documentación en el expediente y que 

es necesaria para garantizar la seguridad de la gente. 

- En relación  con la contratación   del alumbrado de la Fira si realmente se miró  que el precio 

era más alto en 2019 para decidir contratar a esa empresa 

-Sobre que en la  Festividad de Santa Lucía  aparecen 2 retenciones  del mismo asunto, una hecha 

en diciembre y otra en enero. También hay otra  retención sin ninguna firma. Que hay  un permiso 

de Iberdrola para la plaza La Torre, posiblemente archivada erroneamente. 

- Si se puede arreglar el camino de la partida Morico porque está en mal estado y os vecinos se 

han quejado. 

 

 

El Concejal Carballeira 

- Sobre la situación del Plan General.- En el desarrollo de L’Abeller  habian unas  cargas sobre 

parcelas . Las cargas en las notas simples todavía están. ¿Las piensa quitar el Ayuntamiento ya 

que fue él quién las puso? 

- Sobre personal 

• Se ha quitado la productividad a los policías locales pero no al jefe de policía ni a otros 

funcionarios. Se quiere saber los motivos 

• Se pagan productividades por cambios de turno de policía, se quiere saber también los 

motivos 

• Se solicita información sobre la  RPT.: hay productividades que se dan basándose en la 

futura RPT. ¿Cómo para unos funcionarios si se les acepta  y para otros se les remite  a la 

futura  RPT? 

- Sobre reciclaje 

• Que hay algunas zonas que se han quitado  los contenedores, se pide volverlos a poner 

para poder decir Borriol está limpio. 

• ¿Qué pasa con la recogida de poda? Antes pasaban 2 veces al mes, ahora 1 y en febrero 

están dando hora para el mes de abril. Si no se da el servicio  esos restos de poda van a 

parar al contenedor verde. 

- Informes sobre el instituto: no se encuentra dentro del expediente un informe de la Dirección 
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General de Obras Públicas, Transportes y Movilidad Sostenible que dice que es desfavorable. Se 

quiere saber el motivo por el que no está el informe. 

  

L a Concejal Vaquer 

- En relación a los informes desfavorables sobre el instituto, si se ha pensado en alguna forma de 

dar una salida porque a lo mejor la parcela de Leoni no es la más apta para hacer allí el instituto. 

- Sobre que las casas cerca del instituto IES  Bovalar están teniendo problemas de filtraciones de 

agua, instalaciones…. Si se puede mirar porque el año que bien podrán más módulos y van a tener 

más problemas. 

- En relación con el Plan Edificant por el que van a ampliar más líneas en el colegio Hereu , si se 

ha pensado en alguna solución para la masificación de las aulas que ya existe. 

- Sobre la Fiesta de los Quintos  que tuvieron problemas con los cohetes, porque no se les dejó 

tirarlos . Si se puede hacer algún decreto de alcaldía para que  esa noche los quintos puedan 

tirarlos, mientras se elabora la ordenanza de convivencia. 

 

El Concejal Esteve 

- Si  de la subvención del Plan 135 se podría destinar sobre los  20.000 euros que dan por tener 

urbanizaciones  al arreglo de calles de cualquiera de ellas. 

- Sobre la subvención del Plan Cerámicos de Regeneración Urbana de Diputación, si   tienen algo 

pensado para poder participar. 

- En relación a la subvención de Diputación para adecuar la conducción de agua, si se ha pensado 

en pedirla. 

 

La Concejal Vilarrocha 

- Sobre la recogida de poda en la carretera Alcora que tardan mucho en  pasar a recogerla. Si se 

puede volver a pasar 2 veces al mes como antes. 

- Sobre las plazas de funcionarios interinos (trarbajador social y educador social) que estaban 

ligadas a una subvención de la Conselleria que pagaba el 100% y que ahora se ha pasado a 

Diputación que paga el 90% y el 10% restante lo tiene que pagar el Ayuntamiento. ¿Se tiene 

previsto realizar alguna modificación presupuestaria de la plantilla para pagar el 10%? y ¿Qué 

cuantía tiene que pagar por esas 2 plazas? 

- Sobre las reinas y damas para las fiestas de 2020 se sabe que existe 6 jóvenes y 6 niñas que están 

interesadas y desde el Ayuntamiento les han dicho que no tienen previsto que este año haya reinas 

y damas.  Saber si es realidad y si se puede explicar que se trató en esa reunión. 

- En relación al Proyecto de urbanización de L’Abeller que  no se les ha notificado nada a los 

propietarios y que hay documentos que ya han caducado como el del catastro.. Se pide 

información sobre si se está notificando a los propietarios, en qué plazo pueden estar todos 

notificados y cuando se expondrá al público el estudio. También se pide que se parcheen las calles. 

- Sobre la propuesta de gasto  para la celebración del Día 8 de marzo para  la realización de un 

mural por un profesional. ¿La persona contratada  es una vecina de Borriol?Si la respuesta es no 
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¿Es necesario contratar a un profesional externo con todos los artistas y profesionales que tiene 

Borriol? 

 

Interviene el interventor, Pablo Antón: 

- La prórroga del presupuesto es automática, tanto para ingresos como gastos Los ingresos se 

prorrogan automáticamente y sobre los gastos se pueden hacer determinados ajustes. 

- El préstamos se ha devuelto con el anticipo de Diputación 

 

La Concejal Vicent 

- Responde a la pregunta del Concejal Ramos sobre la máquina de vending en el instituto 

indicando que corresponde al Consell Escolar y que en el ultimo Consell ya se trató el asunto. 

- En relación a la pregunta de la Concejal Vilarrocha sobre el mural del Dia 8 de marzo, indicarle 

que la persona contratada no es de Borriol. El criterio seguido es que son 2 profesionales  de 

pintura ENCAIRE  feminista. 

 

 

 

El Concejal Llorens 

- Sobre los 12000€ destinados a caminos. Se hizo una modificación de crédito y el dinero que 

se gastó se quedó que volveria  para arreglar caminos. Se han arreglado varios caminos. 

- Sobre la recogida de poda se cumple en convenio de 13 recogidas al año. 

- En relación a la subvención de aguas se ha solicitado  y es para actuaciones de emergencia para 

asegurar el abastecimiento. 

 

 

 Y no habiendo más asuntos que tratar, ni preguntas o ruegos, se levanta la sesión el día y hora al 

comienzo indicado; de todo lo actuado se levanta la presente acta que yo, como Secretario, 

certifico con el visto bueno de la Sr. Alcalde-Presidente. 

En Borriol, a la fecha de la firma electrónica. 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

 

 

 


